Публичный доклад
муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования
«Ермаковская  детская школа искусств»

Раздел 1 . «Забота о благоприятных условиях освоения обучающимися дополнительных образовательных программ»
1.1 «Педагогический коллектив»

В 2019-2020 учебном году в школе функционировало 7 дополнительных общеобразовательных  предпрофессиональных  программ, по которым обучалось   175 обучающихся  и 5 дополнительных общеразвивающих общеобразовательных программ, по которым обучалось  45 обучающихся. Учебно-воспитательный процесс в школе осуществлял коллектив преподавателей в составе 15 человек (список педагогов на wwwhttp://art-school. ermuo. ru ., раздел «Педагогический коллектив»). 
                                         Образовательный ценз педагогических кадров школы:
	№ п\п
	                   Образование
	Количество, %

	   1
	 Высшее педагогическое
	6 / 50%

	   2
	 Высшее
	1  / 6,7%

	   3
	 Средне-специальное
	8  / 53.3%


Возрастная структура педагогических кадров школы:

	Возраст
	Всего
	до 25 лет
	25-35 лет
	35-55 лет
	
	Пенсионного возраста

	Количество педработников
	15
	1
	2
	7
	
	5

	% по ОУ
	
	6,7
	13,3
	46,7
	
	33,3


Структура педагогических кадров  школы по педагогическому стажу:

	Стаж работы
	Всего
	До 5 лет
	5-10 лет
	10-20 лет
	Более 20 лет

	Количество пед. работников
	15
	2
	2
	3
	8

	% по школе
	
	13,37
	13,3
	20
	53,4


       Коллектив следовал следующим стратегическим линиям:

- создание условий для обучения одаренных детей;

- создание условий для сохранения здоровья детей и педагогов;

- создание условий для жизнеспособности и повышения профессионализма кадров;

Для решения главной задачи ДШИ, заложенной в образовательной программе, в ДШИ были созданы  следующие условия:

- составлен учебный план, позволяющий заложить фундамент знаний по общеразвивающим и предпрофессиональным программам, обеспечивающий уровень стандарта образования, дающий возможность для успешного продолжения образования выпускниками школы: 
- осуществлялся мониторинг процесса обучения и воспитания -  как одно из условий эффективности работы школы;

- реализуется  программа «Одаренные дети»;

- ведется работа по обеспечению сохранности здоровья школьников;

- продолжается  оснащение учебных кабинетов.
1.2 «Учебники»
Основные задачи, реализуемые библиотечным фондом: 

В 2019-2020  учебном году преподаватели использовали библиотечный фонд в работе      по следующим направлениям:

Работа с учащимися:

· Оказание помощи в учебной деятельности;

· Пропаганда здорового образа жизни;

· Проведение индивидуальной работы с обучающимися как основы формирования  информационной культуры личности школьников; 

Работа с педагогическим коллективом:

· Оказание помощи в деятельности преподавателей при реализации образовательных проектов;

Цели: 1.Формирование устойчивого интереса к изучению учебников по музыкальной   литературе и истории искусств;

2.Формирование взгляда на книгу, как на  нравственный ориентир;

3.Развитие эстетического вкуса и культуры чтения;

4.Воспитание бережного отношения к книге.

Состояние книжного фонда.

Фонд библиотеки –2523
Из них:

методическая литература – 152
Учебный фонд –2288

CD - 83
Обслуживание читателей.

Оформление  книжных выставок и  стендов к знаменательным датам. 

Оформление выставочных материалов, планы, отчеты готовятся с помощью компьютерной техники.

Обеспеченность учебниками и учебной литературой составляет 100%. 
1.3 «Компьютерная сеть»

В течение всего года обучающиеся имели возможность подготовки к  учебным занятиям с использованием сети Интернет, установлены программы, ограничивающие доступ к запрещенным сайтам, антивирусные программы
.         Показатели информатизации образовательного процесса

	Наименование показателя
	фактическое значение

	Количество компьютеров всего

	7

	Количество компьютеров, используемых в учебном процессе 

(кол-во обучающихся на 1 ПК)
	3

	Количество компьютеров, используемых в воспитательном процессе
	100%

	Количество компьютеров, с доступом к сети Internet
	3

	Скорость Интернет (в соответствии с договором)
	256  кБит/с

	Наличие локальных сетей в организации (да/нет)
	да

	Наличие официального сайта ОУ (да/нет)
	да


Раздел 2 . «Забота о безопасности обучающихся и сохранении их здоровья» 

2.1 Температурный режим в течение зимнего периода соответствовал требованиям Роспотребнадзора. Обеспечен доступ воды (кулеры), проводятся косметические ремонты учебных кабинетов. В течение всего учебного года соблюдался режим проветривания, поддержание влажности в классах. За пропускную систему в ДШИ отвечает дежурный вахтер.
2.2  «Питание обучающихся»

Режим питания в учреждении отсутствует, в связи с тем, что обучающиеся занимаются дополнительным образованием по предметам 2-3 раза в неделю.
Раздел 3. Информационная карта результативности деятельности
3.1..Всего в школе на конец учебного обучалось 220  обучающийся. 
Нормативно-правовая база приведена в полное соответствие требований Службы по контролю в области образования Красноярского края.
3.2.  Использование   современных   технологий   управления,   в   том   числе информационно-коммуникативных (ИКТ), в образовательном  и в воспитательном процессе. 
99% педагогов школы используют информационно-коммуникативные технологии  в своей преподавательской деятельности. Преподаватели предметов теоритического цикла 
( музыкальная литература,  история искусств, народное творчество, хоровое пение, классы музыкального искусства, живописи) использует активно на уроках Интернет.  В своей деятельности преподаватели применяют технологию мониторинга и  развивающего обучения.
3.3.   Повышение квалификации педагогическими работниками 2019 - 2020 год
	ФИО
	Тема
	Кол-во часов
	Где учился

	1.Гужова Т.А.
	 Переподготовка по специальности преподаватель теоретических дисциплин

	3 сессии
	КГБПОУ «Красноярский колледж искусств имени П.И.Иванова-Радкевича

	2.Глазырин С.В.
	КГАУ ДПО  «Красноярский краевой научно-учебный центр кадров культуры» по программе
 «Методика работы с медными  духовыми инструментами»
	72
	«Красноярский краевой научно-учебный центр кадров культуры»

	3.Колесникова С.В.
	КГАУ ДПО «Красноярский краевой научно-учебный центр кадров культуры» по программе «Традиционная народная  культура».


	36
	«Красноярский краевой научно-учебный центр кадров культуры»

	4.Чепурных О.В.
	КГАУ ДПО «Красноярский краевой научно-учебный центр кадров культуры» по программе  «Современные педагогические технологии в деятельности преподавателей ДШИ по классу баяна»
	72
	«Красноярский краевой научно-учебный центр кадров культуры»

	5.Скобельцин А.А.
	КГАУ ДПО «Красноярский краевой научно-учебный центр кадров культуры» по программе  «Современные педагогические технологии в деятельности преподавателей ДШИ по классу баяна»
	72
	«Красноярский краевой научно-учебный центр кадров культуры»

	6.Волховицкая В.В.
	КГАУ ДПО «Красноярский краевой научно-учебный центр кадров культуры» по рограмме
«Современные методики преподавания игре на фортепиано»
	72
	«Красноярский краевой научно-учебный центр кадров культуры»

	7.Чукреева О.Н.
	«Современные методики преподавания игре на фортепиано»
	72
	«Красноярский краевой научно-учебный центр кадров культуры»


3.4.  Аттестация 
	Высшая квалификационная категория
	3

	Первая квалификационная категория
	11

	Молодой специалист
	1


Раздел 4. «Организация воспитательного процесса»

4.1. В 2019-2020 учебном году воспитательная работа школы осуществлялась в соответствии с целями и задачами школы на этот учебный год. 


Для решения поставленных задач был составлен общешкольный план учебно - воспитательной работы  и планы   преподавателей по специальностям. Основой планирования учебно - воспитательной работы в школе является Программа развития Ермаковской ДШИ на 2016 – 2020 годы 
Цель программы: Развитие мотивации личности к познанию и творчеству, реализация дополнительных  предпрофессиональных  и  общеразвивающих  образовательных программ и услуг в интересах личности, общества, государства.
4.2.  Воспитательная работа в школе ведётся по следующим направлениям:

	Направление
	Цели направления

	Гражданско-патриотическое 


	Формирование гражданско-патриотического сознания, развитие чувства сопричастности судьбам Отечества, сохранение и развитие чувства гордости за свою страну.

	Интеллектуально – познавательное 
	Расширение кругозора, любознательность школьника и формирование потребности в образовании и интеллектуальном развитии.

	Художественно-эстетическое
	Развитие творческих способностей, эстетического мироощущения, потребности в прекрасном.

	Социально-педагогическое
	Рациональное осмысление общечеловеческих и социальных ценностей мира, осознание личной причастности к окружающему миру во всех его проявлениях.

	Безопасность детей
	Создание условий для безопасного пребывания обучающихся в школе.

	Профилактическая деятельность
	Создание условий для предотвращения нарушения обучающимися правил для учащихся школы, законов РФ.

	Работа с родителями и с семьями учащихся
	Укрепление связи семьи и школы.


4.3. Формы организации учебно-воспитательной работы:


- урочная деятельность, в том числе дистанционное обучение в связи с эпидемией кароновируса
- внеурочная занятость (концерты, конкурсы)

- классные творческие отчеты перед родителями

- творческие отчеты школы перед населением

- Неделя музыки для общеобразовательных школ 

- мониторинг, диагностика

- сотрудничество с дошкольными учреждениями, образовательными учреждениями, учреждениями дополнительного образования, общественными организациями.

   В школе сложилась система Коллективных Творческих Дел:

- День знаний

- Международный День музыки – 1 октября
- Посвящение в первоклассники

- Неделя музыки «Искусство здоровых детей в здоровом мире» - акция концертов против наркомании (ноябрь)
-Творческий отчет школы перед населением (май)
- Новогодние праздники
- Неделя музыки для общеобразовательных школ ( март)
- Неделя музыки для детских садов (март)
- Праздничный концерт к  Дню Победы

- Выпускной вечер
- Выступления творческих коллективов на празднике к Дню Защиты детей (1 июня)

- Выставки учащихся изобразительного искусства в общеобразовательных школах, детской библиотеке, в районном выставочном центре

- Рисунок на асфальте – районное мероприятие (1 мая, 1 июня, 12 июня)  

Информация о всех проведённых мероприятиях была размещена на школьном сайте. 

4.4. Дополнительное образование обучающихся.

Система дополнительного образования обучающихся включает разные направления, удовлетворяя потребности и интересы обучающихся, запросы родителей. 

Школьная система дополнительного образования для обучающихся Ермаковской детской школы искусств включает три   направления:

· Социально-педагогическая направленность 

· Художественно – эстетическая направленность 
· Конкурсы профессионального мастерства
Внеурочная деятельность в детской школе искусств организована по 3 направлениям:

· Духовно - нравственное (выставочная деятельность обучающихся по программе «Живопись»,  камерные концерты инструментальных классов)

· Общеинтеллектуальное (выставочная деятельность обучающихся по программе «Декоративно-прикладное творчество», камерная детская филармония «Содружество муз»);

· общекультурное (концертная деятельность 10 творческих коллективов: 4 хора, оркестр баянов, 2 фольклорные группы, 2 хореографических коллектива, оркестр педагогов).

Занятость  обучающихся в творческих  коллективах  ДШИ составляет  стабильно 95 %.
4.5. Результаты участия обучающихся в  районных, краевых, региональных, межрегиональных, всероссийских и международных конкурсах. 
(wwwhttp://art-school. ermuo. ru., раздел «Все новости»).

 Победители МБУ ДО «Ермаковской ДШИ» в 2019 – 2020 учебном  году
	№
	Наименование конкурсного мероприятия
	Место проведения
	Год  участия
	Результаты  участия в конкурсном мероприятии
	Участники

	Международный уровень
	

	1
	«Натюрморт»
Арт-Галерея
	г. Москва


	03.09.2019
	Диплом 3ст.

Диплом 1ст
	Мартынова Полина

Осипова Лиза

	2
	«Спорт»
Арт-Галерея
	г. Москва


	   7.10.2019


	Диплом 3ст.

Диплом 3ст.
	Доробалюк Василиса

Колб Артем

	3
	«Любимые мультики»

Арт-Галерея
	г. Москва


	7.11.2019


	Диплом 1ст

Диплом 3ст.

Диплом 3ст.             
	Кузнецова Света

Осипова Лиза

Зыкин Максим

	4
	«Праздник»
	г. Москва


	26.11.2019


	Диплом 1ст

Диплом 3ст


	Житникова Аня

Подик Даша



	5
	«Творчество без границ»
	г. Нижний Новгород
	21.12.2019
	Диплом 2ст
Диплом 1ст
	Никулина Ульяна

Шерстнева Жанна



	6
	«Сказки народов мира»
	г. Москва
	06.01.2020


	Диплом 2ст
	Романченко Саша

	7
	«Подводный мир»
	г. Москва
	04.02.2020


	Диплом


	Новикова  Настя

	8
	«Творчество без границ»
	г. Нижний Новгород


	25.02.2020
	Диплом 1ст                            Диплом 2ст
	Ходькина Любовь

Плешкова Дарья

	9
	«Кошкомания»
	г. Белорецк
	06.03.2020
	Диплом
	Матюхина Таня

	
	«В мире животных»
	г. Москва
	30.03.2020
	Диплом 1ст                    

Диплом 3ст                                       
	Ровенко Виктория

Уздимаева Снежана



	Всероссийский уровень

	1
	Таланты зажигают звёзды
	г. Москва


	06.12.2019
	Диплом 1ст
	Иванова Лиля



	Краевой уровень

	1

	Краевая олимпиада народного творчества
	г. Красноярск

	21.11.2019

	Лауреата 1 степени
Лауреат 1 степени


	Академический хор «Весна»

Лошенко Т.А.

Чукреева О.Н.
Хореографический коллектив «Радуга»

Гречушкина Т.В.

	2

3
	Краевой конкурс фольклорных коллективов
 «Из века в век»

Краевой конкурс «Салют Победа»
	г. Красноярск
г. Красноярск

	27.03.2020

14.03.2020г
	Диплом 3 степени

Лауреат 1 степени


	Колесникова С.В.

Скобельцин А.А.

Хореографический коллектив «Радуга»

Гречушкина Т.В.



	Региональный уровень

	1.
	Региональный конкурс солистов инструменталистов «Ступени мастерства»
	г. Минусинск
	20.03.

2020 г
	Благодарственное письмо  (домра)
	Кузнецова Рита

	
	
	
	
	  Благодарственное письмо(фортепиано)
	Малютин Влад

	
	
	
	
	Диплом за 4 место (фортепиано)
	Белозерова Арина

	
	
	
	
	Благодарственное письмо (домра)
	Салтыкова Альбина

	
	
	
	
	Благодарственное письмо(фортепиано)
	Лавцевич   Настя

	
	
	
	
	Благодарственное письмо (кларнет)
	Созинов Егор

	Зональный уровень

	1
	Зональный конкурс «Зимние узоры»
	г. Минусинск
	21.02.

2020 г
	Диплом 4 степени (фортепиано)
Диплом 4 степени
(фортепиано)
	Белозева А.,

Лавцевич А.

	
	
	
	
	Диплом 2 степени (баян)
	Гермов А.

	
	
	
	
	Диплом 4 степени
(труба)

 Диплом 2 степени (кларнет)
	Попов Н

Малютин А.


4.6. Школа активно сотрудничает с учреждениями дополнительного образования района: 
ДЮСШ «Ланс», ДДТ «Родник», Центр  туризма, детская библиотека, районный дом культуры, централизованная библиотека, районный музейно – выставочный центр, детские сады, что даёт положительные результаты в воспитании школьников.
 Раздел 5. «Поступление и расходование денежных средств»
Выполнение планового бюджета 100%. 
Кроме этого: в  здании по ул. Ленина дом 58:
- произведен косметический ремонт концертного зала,  коридора – побелка, покраска 

2-х теоритических классов и 2-х    инструментальных классов (покраска и побелка помещений),

-для образцового хореографического коллектива «Радуга» 
закуплены сценические костюмы в   количестве 48 штук,
-для фольклорной группы «Капельки» закуплены сценические костюмы в   количестве 15 штук 

Кроме этого: в  здании по ул.Курнатовского дом 86-а:
- произведен косметический ремонт внешнего центрального фасада здания (покраска стен),
- произведен косметический ремонт выставочного зала, коридора, 

5-х учебных классов (покраска и побелка помещений)
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